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LAPORAN PENGUKURAN
Persentase kesenjangan kompetensi pegawai
Pengadilan Negeri Sarolangun Tahun 2024

Pengadilan Negeri Sarolangun adalah instansi vertikal dari Mahkamah Agung Republik
Indonesia yang mempunyai tugas menerima, memeriksa, mengadili serta memutus perkara
yang diajukan oleh masyarakat pencari keadilan. Dalam menjalankan tugas tersebut
Pengadilan Negeri Sarolangun didukung oleh sumberdaya pegawai sebanyak 32 pegawai yang
terdiri dari 8 pegawai berstatus sebagai Hakim, 15 pegawai berstatus sebagai ASN dan 9
berstatus sebagai PPNPN.

Sebaran komposisi PNS yang ada di Pengadilan Negeri Sarolangun berdasarkan jabatan yang
ada antara lain pejabat struktural 34,8 %, jabatan fungsional tertentu 47,8 % dan jabatan
fungsional umum 17,4 %. Dimana Jabatan Struktural terdiri dari 1 Orang Ketua, 1 orang
Panitera, 1 orang Sekretaris, 2 orang Panitera Muda dan 3 orang Kepala Sub Bagian.
Jabatan Fungsional Tertentu sebanyak 11 orang, dengan komposisi 7 orang hakim, 1 orang
panitera pengganti, 1 orang jurusita, 1 orang Pranata Komputer dan 1 orang Arsiparis.
Sedangkan Jabatan Fungsional Umum / Pelaksana sebanyak 4 orang.

Guna mengetahui prosentase kesenjangan kompetensi pegawai Pengadilan Negeri Sarolangun
tahun 2024 menggunakan persamaan sebagai berikut:

Kesenjangan =Jumlah Pegawai yang berstandar / Total Jumlah Pegawai X 100%
Kesenjangan =21 Pegawai yang berstandar/23 jumlah pegawai x 100%

=91%
Berdasarkan perhitungan di atas dapat disimpulkan bahwa presentase kesenjangan

kompetensi pegawai Pengadilan Negeri Sarolangun sebesar 100%-91% = 9 % atau kurang
dari 25%.
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